
Hvordan kan vi sammen skape et skolemiljø 
der engasjement, pågangsmot, livsglede og 

håp preger hverdagen?

Hvordan bør vi opptre for å forløse hverandres 
store potensialer ?

SMART kurs september 2016



Dagen i dag

u SMART teori

u Praktiske metoder

u Mye refleksjon og trening

Re kommune - smartoppvekst.no



SMART

Tankesett, 
kompasskurs ð

verdier

S ðstyrkefokus

M ðmedvirkning

A ðanerkjennelse

R ðrelasjoner

T - trening

Verktøy

Metoder

Barn og voksne som 
er opptatt av  å 
spille hverandre 

gode. 
(mikroferdigheter i 

alle våre møter)

Re kommune - smartoppvekst.no



Forskning viser 

uVi må skifte fokus  fra reparasjon til 

helsefremmende praksis

uDet handler om å forløse 

potensialer og ikke reparere 

problemer

uMEN hvordan får vi det til?

Re kommune - http://smartoppvekst.no/
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Folkehelseinstituttets 

forskningsbaserte klare råd er:

u Sats på universelle tiltak ðmye mer effektivt enn differensierte tiltak rettet 

mot enkeltgrupper

u Forebygge - Starte tidlig . Reparasjon er kostbart og lite effektivt 

u Helsefremmende innsats rettes inn mot barnets 
naturlige arenaer: hjem, barnehage, skole, SFO. Lite effektivt 

med ôõspesialisterõõ som reparerer. 

u Bygge mental kapasitet har større effekt enn å rette 
tiltak mot psykiske lidelser. 

u Psykiske lidelser belaster samfunnet 50 prosent mer enn 
all kreftsykdom, 50 prosent mer enn all hjertesykdom, 
står for 40 prosent av sykefraværet og 40 prosent av 
uføretrygdkostnadene. For hver uføretrygdet for psykisk 
lidelse taper Norge 21 arbeidsår. 
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SMARTeverktøy utviklet i Re

u SMARTesmå 0 ð4 år under arbeid

u SMART oppvekst bok 1, 5 år 

u SMART oppvekst bok 2,  6 og 7 år

u SMART oppvekst bok 3, 8 og 9 år

u SMART oppvekst bok 4, 10 ð13 år, oppstart høsten 2016

u SMART ungdom, 13 ð19 år, ferdig sommeren 2016

u SMART nøkkelknippe

u SMARTeplakater
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Fremtidens skole» (NOU 2015: 8) framhever 

fire kompetanseområder som særlig viktige 

framover:

u Fagspesifikk kompetanse

u Kompetanse i å lære

u Kompetanse i å utforske og skape

u Kompetanse i å kommunisere, samhandle og delta. 

Re kommune - smartoppvekst.no




